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1. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида «Ручеёк» р.п. 

Башмаково 

Руководитель Орещенко Татьяна Николаевна 

Место нахождения ДОУ  

– юридический адрес 

 

- фактический адрес 

 

442060, Пензенская область, р.п. Башмаково, ул. 

Строителей, дом. 1 А 

442060, Пензенская область, р.п. Башмаково, ул. 

Строителей, дом. 1 А 

Телефон 8(8 4143) 4-82-18 

 

Адрес электронной почты dou_rycheek_bashm@edu-penza.ru  

Web- сайт детского сада https://site-2955.siteedu.ru/ 

 

Учредитель Отдел образования Башмаковского района 

Дата создания 17.05.1982 

Лицензия серия 58Л01 № 0000750 рег. № 11934 от 09 

августа 2016 год 

Устав  Принят общим собранием работников. 

Протокол № 2 от 07 сентября 2022 года. 

Зарегистрирован ИФНС России г. Пензы 

18.12. 2022 года. 

Право владения 

Вид права: оперативное 

управление. 

 

Здание детского сада: Свидетельство 

о государственной регистрации права 58 АА 

№ 922163 от 24 января 2011 г. 

Здание филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. 

Башмаково в с. Соседка: Свидетельство о 

государственной регистрации права 58 АА № 

555175 от 124февраля 2014 г 

Здание филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. 

Башмаково в с. Липовка: Свидетельство о 

государственной регистрации права 58 АА № 

555176 от 12февраля 2014 г 

Здание филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. 

Башмаково в с. Знаменское: Свидетельство о 

государственной регистрации права 58 АА № 

555173 от 12 февраля 2014 г. 

Детский сад имеет 3 филиала, расположенных по адресу: 

442040, Пензенская обл., Башмаковский район, с. Соседка, ул. Красноармейская, д. 62; 

442041, Пензенская обл., Башмаковский район, с. Липовка, ул. Совхозная, д.4; 

442063, Пензенская обл., Башмаковский район, с. Знаменское, ул. Совхозная, д.29. 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида «Ручеёк» р.п. Башмаково (далее – Детский сад) расположено в 

жилом районе посёлка в типовом здании. Территория ДОУ включает в себя игровые, 

спортивные, хозяйственные зоны, тропинки, игровые площадки, частично закрыта деревьями 

mailto:dou_rycheek_bashm@edu-penza.ru
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и кустарниками. 

Земельный участок детского сада общей площадью 8584кв.м. 

Вид права: постоянное (бессрочное) пользование:  

Свидетельство о государственной регистрации права 58 АБ № 085440 от 17.02.2012г. 

Земельный участок филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. Башмково в с. Знаменское: 

Свидетельство о государственной регистрации права 58 АБ № 555172 от 12 февраля 2014 г 

Земельный участок филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. Башмково в с. Липовка: 

Свидетельство о государственной регистрации права 58 АБ № 555177 от 12 февраля 2014 г 

Земельный участок филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. Башмково в с. Соседка: 

Свидетельство о государственной регистрации права 58 АБ № 55517 от 12 февраля 2014 г 

 

Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека: санитарно-эпидемиологическое заключение № 58.02.01.000М.000056.08.17 от 

15.08.2017 г. 

             В дошкольном учреждении оборудованы: 

             Групповые комнаты со спальнями, умывальными комнатами, раздевальными 

комнатами, санитарными узлами, моечной – 5. 

Музыкальный зал – 1. Физкультурный зал – 1. Музей – 1. Экологическая комната – 1. 

Кабинеты: заведующей – 1; методический кабинет – 1; заведующего хозяйством-1; 

музыкального руководителя-1; логопедический кабинет – 2; медицинский кабинет – 1; 

процедурный кабинет – 1; изолятор – 1; Прачечный блок-1 Пищеблок-1. 

Дошкольное учреждение имеет современную информационно - техническую базу. 

Имеются в наличии: выход в Интернет, электронная почта, официальный сайт, 

мультимедиапроектор, компьютеры. При создании развивающей предметно-

пространственной среды детского сада большое внимание коллектив уделяет эстетичности, 

комфортности и удовлетворению познавательных интересов дошкольников. В каждой 

группе оборудованы центры по интересам детей: игры, науки, грамотности, 

конструирования, исследовательские, краеведения и другие, что обеспечивает хороший 

микроклимат. Вся развивающая среда размещена по принципу гибкого зонирования с 

учётом детских интересов, способствует всестороннему развитию ребёнка, обеспечивает 

эмоциональное благополучие и психологический комфорт каждому воспитаннику. 

Деятельность ДОУ регламентирует Конституция РФ, Закон «Об образовании в 

Российской Федерации», Устав ДОУ, Санитарно - эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных 

организациях, нормативно - правовые акты федерального, регионального и муниципального 

уровня в области образования, локальные акты, распоряжения и приказы администрации 

детского сада. 

Основной целью деятельности ДОУ является предоставление общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования, осуществление образовательной деятельности по 
реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, 
развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 
здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада:  

5-дневная рабочая неделя с выходными днями (суббота, воскресенье). 
Длительность пребывания детей в группах – 10,5 часов.  

Режим работы групп – с 7.30 до 18.00  
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Режим работы групп в филиалах – 7.30-16.30 

Длительность пребывания детей в группах – 9 часов.  

 
Проектная мощность: детский сад рассчитан на 145 детей. 

Реальная наполняемость: воспитанников в детском саду (с филиалами) – 137 ребенка. 

МБДОУ ДС "Ручеёк" р. п. Башмаково – 75 детей; 

Филиал МБДОУ ДС Ручеек" с. Соседка – 31 ребенок; 

Филиал МБДОУ ДС Ручеек" с. Знаменское – 23 ребенка; 

Филиал МБДОУ ДС Ручеек" с. Липовка – 8 детей; 

 

Количество групп 9, из них:  

- 1 младшая группа (от 1,5 до 3 лет) – 11 человек; 

- 2 младшая группа (от 3 до 4 лет) – 13 человек; 

- средняя группа (от 4 до 5 лет) – 15 человек; 

- старшая коррекционная группа (от 5 до 6 лет) – 17 человек; 

- подготовительная к школе коррекционная группа (от 6 до 7 лет) – 19 человек; 

- младшая разновозрастная группа (от 1,5 до 4 лет) филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. 
Башмаково с. Соседка – 13 человек; 

- старшая разновозрастная группа (от 4 до 7 лет) филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. 
Башмаково с. Соседка – 18 человек; 

- разновозрастная группа (от 1,5 до 7 лет) филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. 
Башмаково с. Знаменское – 23 человек; 

- разновозрастная группа филиала МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. Башмаково с. Липовка – 

8 человек. 

Приоритетное направление: экологическое  развитие. 

Воспитанники ДОУ пользуются льготами согласно действующему законодательству 
РФ. 

Средний списочный состав   воспитанников за 2023 год – 137 детей. Среднемесячная 
фактическая посещаемость – 128 воспитанников, что составило 93,4% от списочного состава 

детей.  

Перспективой в работе по повышению посещаемости является более эффективная 

организация оздоровительной работы с детьми, а также повышение интереса детей к 
посещению детского сада путем организации более насыщенного и интересного содержания 

образовательной деятельности. 

Материально-техническая база соответствует требованиям Роспотребнадзора и 
современному уровню образования. Все помещения оборудованы с учетом возрастных 

особенностей детей в соответствии с основными дидактическими принципами и отвечают 
требованиям СанПин 2.4.3648-20, СанПин 1.2.3.3685-21 (с изменениями и дополнениями). 

 

2. Система управления ДОУ 

Управление в детском саду осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, «Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного 

образования», нормативно-правовыми документами Министерства просвещения Российской 

Федерации, нормативно-правовыми документами Министерства образования Пензенской 

области. 

В детском саду разработан пакет документов, регламентирующих его деятельность: 

https://site-2955.siteedu.ru/branch/140
https://site-2955.siteedu.ru/branch/140
https://site-2955.siteedu.ru/branch/140
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Устав, локальные акты, договоры с родителями, педагогическими работниками, 

обслуживающим персоналом, должностные инструкции. Имеющаяся структура системы 

управления соответствует Уставу детского сада и функциональным задачам детского сада. 

Управление в детском саду строится на принципах единоначалия и самоуправления, 

обеспечивающих государственно - общественный характер управления. 

Формами самоуправления являются: общее собрание трудового коллектива, 

педагогический Совет, родительское собрание. Порядок выборов в органы самоуправления и 

их компетенции определяются Уставом. 

Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в соответствии с 

Положениями: Положение об общем собрании трудового коллектива, Положение о 

педагогическом Совете, Положение о родительском собрании. 

Представительным органом работников является действующая в детском саду 

первичная профсоюзная организация (ППО). 

В детском саду используются различные формы контроля (оперативный, фронтальный, 

предупредительный, тематический, смотры-конкурсы), результаты которого обсуждаются на 

рабочих совещаниях и педагогических Советах с целью дальнейшего совершенствования 

работы. 

Система управления детского сада обеспечивает оптимальное сочетание традиционных 

и современных тенденций: программирование деятельности в режиме развития, обеспечение 

инновационного процесса, комплексное сопровождение развития участников 

образовательной деятельности, что позволяет эффективно организовать образовательное 

пространство детского сада. 

Содержание сайта своевременно обновляется, корректируется в соответствии с Законом 

«Об образовании в РФ», с приказом Рособрнадзора от 29.05.2014 №785 «Об утверждении 

требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно- 

коммуникационной сети «Интернет» и Постановлением Правительства РФ от 10.07.2013 

№582 «Об утверждении правил размещения на официальном сайте ОО в информационно-

коммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации» 

Вывод: ДОУ зарегистрирован и функционирует в соответствии с нормативными 

документами в сфере образования. Структура и механизм управления дошкольным 

учреждением определяет его стабильное функционирование. Управление ДОУ 

осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на 

аналитическом уровне. Реализуется возможность участия в управлении всех участников 

образовательных отношений. 

3. Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность в детском саду организована  в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания    и обучения,    отдыха   и 

оздоровления   детей и молодежи», а с 01.03.2021 – дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с 

ФГОС дошкольного образования, санитарно - эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 
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Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), в соответствии с 

утвержденной дорожной картой. Для  этого создали рабочую группу в составе старшего 

воспитателя, воспитателей и музыкального руководителя. Результаты: 

 утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования 

детского сада (далее – ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в действие с 

01.09.2023;

 скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 

управленческих кадров и провели обучение работников по вопросам применения ФОП ДО;

 провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников.

 

Образовательные программы детского сада 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В ДОУ реализуются парциальные программы: Е.Ф. Купецковой «Непрерывная 

образовательная деятельность по формированию элементарных математических 

представлений дошкольников», «Человек на родной земле», «Семьеведение»; С.Н. 

Николаевой «Воспитание экологической культуры в дошкольном детстве». 

Для обеспечения вариативности образовательных услуг, наиболее полного 

удовлетворения образовательных потребностей контингента ДОУ в 2023 году было 

организовано дополнительное образование детей по трём направлениям: социально-

гуманитарному, художественному, естественно - научному. Организация дополнительных 

образовательных платных услуг в ДОУ обусловлена запросом родителей (законных 

представителей) к процессу образования и воспитания детей. Для организации 

дополнительных платных услуг были изучены спрос на услуги, предлагаемые ДОУ, мнение 

родителей по поводу организации платных услуг, а так же проанализирован рейтинг 

востребованности родителями определенных дополнительных услуг и соответствие 

выбранных родителями услуг интересам и способностям детей.  

Реализация задач годового плана 

В 2023 году в Детский сад решались следующие задачи: 

1. Повысить качество дошкольного образовательного процесса путём внедрения в 

образовательный процесс современных инновационных педагогических технологий. 

2. Совершенствовать компетенции педагогических работников в вопросах применения 

федеральной образовательной программы дошкольного образования через использования 

активных форм методической работы: обучающие семинары, вебинары, открытые 

№ 
Наименование 

образовательных 

программ 

Уровень, 

направленность 

Сроки 

освоения 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

1 Образовательная 

программа дошкольного 

образования 

Образовательная 

(основная) 

5 лет 9 106 

2 Образовательная 

программа детей с 

тяжелыми нарушениями 

речи. 

Адаптированная 

образовательная 

(основная) 

2 года 2 31 
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просмотры, мастер-класс.  

3. Продолжить работу по формированию у дошкольников основ гражданственности, 

патриотических чувств и уважения к прошлому, настоящему и будущему на основе изучения 

традиций, культурного наследия своей малой Родины, страны. 

Воспитательная работа организована в соответствии с Программой воспитания, которая 

является частью Образовательной программы дошкольного образования и строится с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. 

В 2023 году на базе МБДОУ ДС комбинированного вида «Ручеек» р. п. 

Башмаково прошло методическое объединение для педагогических работников дошкольных 

образовательных учреждений района на тему «Социально-личностное развитие 

дошкольников в условиях детского сада». Воспитатель Гречишкина Т.Н. провела с детьми 

средней группы в форме «тура в деревню» интегрированное педагогическое мероприятие 

«Русская изба в гости приглашает». Участники методического объединения отметили, что 

дети знают русские народные сказки, пословицы, умеют отгадывать и загадывать загадки. 

Казакова М.А. провела с детьми старшей коррекционной группы виртуальную квест-

экскурсию в Пензенский зоопарк на тему: «Где обедал воробей». В ходе интегрированного 

педагогического мероприятия педагоги увидели, что дети владеют навыками 

количественного и порядкового счета в пределах 10, умеют соотносить множество предметов 

с нужным числом и обозначать результат цифрой, делить слова на слоги, определять 

звуковой состав слов. Очень ценно то, что Мария Александровна развивает у дошкольников 

умение работать коллективно, объединять свои поделки с общим замыслом. 

И это у детей получается. Дети подготовительной к школе группы, вместе с музыкальным 

руководителем Шлыковой Ю.Г., воспитателями Гущиной О.Н. и Гришачковой  

Л.А. подготовили развлечение: «С чего начинается Родина …». Во время развлечения дети 

были активны: выразительно читали стихи, пели песни, задорно танцевали, охотно играли в 

русские народные игры. От развлечения дети получили удовольствие и позитивные эмоции. 

Участники методического объединения сделали вывод, что организация деятельности по 

социально-личностному развитию в МБДОУ д/с «Ручеек» р. п. Башмаково реализуется в 

разных формах деятельности: непосредственно организованной деятельности, совместной 

деятельности воспитателя с детьми, совместной деятельности детей, индивидуальной работе 

с ребенком. 

В филиале МБДОУ ДС "Ручеек" в с. Соседка состоялся семинар для заведующих ДОУ 

Башмаковского района по теме "Познавательное развитие детей в ДОУ в соответствии с 

ФГОС ДО". Присутствующие руководители ДОУ дали высокую оценку педагогическому 

мероприятию, оценили мастерство педагога и пришли к общему мнению, что для 

познавательного развития детей в ДОУ созданы все условия, соответствующие ФГОС ДО. 

В филиале МБДОУ ДС "Ручеек" в с. Липовка состоялся районный семинар по теме 

«Организация предметно-развивающей среды; история родного села». 

Вывод: образовательная деятельность в ДОУ спланирована и осуществляется на 

достаточно высоком уровне. 

 

4. Кадровое обеспечение  

Образовательный процесс в детском саду согласно штатному расписанию 

осуществляли в течение года 19 педагогов, в том числе 1 старший воспитатель, 2 

музыкальных руководителя, 1- инструктор по физической культуре, 1-педагог психолог, 2 

учителя – логопеда. Укомплектованность штатов: общая 100 %, штатных педагогических 

работников – 100 %. 

Вакансии: нет 



8 

 

Уровень образования педагогических работников 

 

 Высшее образование 

(в том числе 

педагогическое) 

чел. / % 

Среднее профессиональное 

(в том  числе 
педагогическое) 

чел. / % 

Кандидатов 

и  докторов 

наук 

чел / % 

Штатные 

работники 

10/52,6% 9/47,4% - 

 

Уровень квалификации педагогических работников 

 

 Высшая 

квалификацион –

ная категория  

чел. /% 

Первая  

квалификацион –

ная категория  

чел. /% 

Соответствие 

чел. /% 

Ведомств

енные 

награды 

 чел./ % 

Штатные 

работники 

10/52,6%  4/21,1% 5/26,3% 16/84,2% 

 

Стаж педагогических работников 

 

 До 2 лет 

чел. /% 
От 2 до 

5лет  
чел. / % 

От 5 до 
10 лет  

чел. / % 

От 10 до 

20 лет 
чел. / % 

Свыше 

20 лет 
чел. / % 

Средни й 

педстаж 

Штатные 

работники 

0% 1/5,3% 2/10,5% 7/36,8% 9/47,4% 25 

Активная работа по самообразованию, изучение новинок  методической литературы, 

помогли педагогам использовать современные образовательные технологии в работе с 

детьми. 

      В 2023 году с педагогами были реализованы все формы методической работы. Вся 

методическая работа была направлена на профессиональный рост воспитателей. 

     В 2023 учебном году 5 педагогов аттестовались на высшую квалификационную 

категорию, 1 педагог на первую квалификационную категорию, 1 педагог на соответствие с 

занимаемой должности. 

   6 педагогов обучались на курсах повышения квалификации по теме «Создание 

инклюзивной среды и организация особых образовательных условий для детей с 

ограниченными возможностями здоровья в дошкольном образовании» (72 акад. часов). 

19 педагогов   освоили   программу   повышения   квалификации «Содержание и 

технологии деятельности воспитателя ДДО в соответствии с федеральной образовательной 

программой» в объеме 72 ч. 

9 педагогов обучались по дополнительной профессиональной программе 

«Профессионально-педагогическая компетентность педагога дополнительного образования в 

условиях ФГОС» (в объеме 72 ч.) 

Наши педагоги на протяжении всего учебного года принимали активное участие в 

мероприятиях, районных методических объединений, что также способствовало 

профессиональному совершенствованию педагогов. 

 
Вывод: Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, 
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творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической 

помощи педагогам. Составлен план прохождения аттестации, повышения 

квалификации педагогов. Педагоги детского сада постоянно повышают свой 

профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с 

опытом работы своих коллег из других дошкольных учреждений, приобретают и 

изучают новинки периодической и методической литературы. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

 

5. Характеристика участников образовательных отношений. 

 

Социальный портрет родительского сообщества характеризуют данные таблицы: 

Характеристика семей 

Параметры Количество семей % от общего числа 

семей 

Полная семья 102 82,9% 

Неполная семья 21 17,1% 

Стоимость детодня в детском саду составляет 90 (девяносто) рублей. Компенсационная 

часть родительской платы за содержание детей в детском саду составляет: за 1-го ребёнка – 

20%, за 2-го ребёнка – 50%, за 3-го и последующих детей – 70%, при условии если 

ежемесячный доход на каждого члена семьи не превышает 17200 рублей. 

Льгота по оплате за детский сад у детей-инвалидов и  детей участников  СВО 

составляет 100%. 

Состояние здоровья воспитанников 

Созданные условия и все проводимые в детском саду мероприятия ориентированы на 

индивидуальный подход к каждому ребенку, обеспечивая охрану его психофизического 

здоровья. Деятельность педагогов, родителей и медицинских работников в данном направлении 

взаимосвязана и скоординирована. 

Педагогический коллектив в своей работе придерживается следующих основных 

направлений: 

- оценка здоровья ребенка при постоянном и ежедневном контроле его состояния; 

- создание условий для двигательной активности, эмоционального, 

интеллектуального, социально-нравственного здоровья ребенка и квалифицированной 

помощи по укреплению здоровья детей; 

- помощь, педагогическая поддержка в период адаптации ребенка к условиям 

детского сада; 

- обеспечение двигательного режима для каждой возрастной группы с учетомее 

специфики и возраста; 

- создание целенаправленной системы по взаимодействию с родителями; 

-организация совместно с медицинским персоналом профилактических и 

оздоровительных мероприятий; 

- воспитание у дошкольников потребности в здоровом образе жизни; 

- воспитание у дошкольников уверенности в своих силах и 

возможностях; 

- утверждение демократического стиля общения взрослых с детьми,         

формирующего адекватную самооценку детей. 
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Система оздоровительных мероприятий, используемая коллективом детского сада: 

               утренний прием детей на улице (в летний период, в зависимости от погодных 

условий); четкое соблюдение режима дня; прогулки, с обязательным проведением 

подвижных игр, элементов спортивных игр, эстафет, соревновательных заданий; утренняя и 

бодрящая гимнастики; гимнастика после дневного сна; обливание ног прохладной водой (в 

летний оздоровительный период);       ходьба по «дорожкам здоровья»; спортивные досуги, 

развлечения, экскурсии, мини-походы; оздоровительный бег; в зимний период 

осуществляется обучение детей ходьбе на лыжах; сон без маек (в зависимости от погодных 

условий); полоскание полости рта; профилактика простудных заболеваний; витаминотерапия 

(аскорбиновая кислота);  употребление в пищу зеленого лука. 

 

Структура общей заболеваемости в текущем учебном году (в случаях) 

представлена в таблице: 

 

№  

п/п 

Вид заболевания Случаи заболевания 

1 заболевания органов дыхания (ОРЗ и 

ОРВИ) 

57 

2 Ангина (острый тонзиллит) 33 

3 прочие 65 

Таблица показывает лидирующее положение заболеваний верхних дыхательных путей. 

 

          Анализ причин заболеваемости детского коллектива: 

сокрытие родителями (законными представителями) воспитанников случаев заболеваемости 

в семье, низкая степень ответственности родителей за последствия самолечения детей 

(привод в детский сад заболевших или ранняя выписка детей после болезни). 

 

Степень адаптации детей раннего возраста. 

 

Для установления более тесной связи между семьей и детским садом проводятся 

индивидуальные беседы, анкетирование родителей вновь поступивших детей, позволяющие 

уточнить условия жизни, режима, питания, ухода и воспитания детей в семье, особенности 

развития и поведения. Сбор информации и наблюдения за каждым ребенком помогают 

установке временной динамики психологических, деятельных и эмоциональных качеств 

детей. В целях снижения стрессовых ситуаций у малышей, поступающих в детский сад, 

устанавливается щадящий режим, неполный день пребывания ребенка в детском саду, 

согласованный с родителями. 

Медицинское обслуживание воспитанников в детском саду осуществляется в тесном 

контакте с районной детской поликлиникой. Согласно договора поликлиника проводит 

ежегодную целевую диспансеризацию детей, обеспечивает учреждение необходимыми 

вакцинами, туберкулином. 

Медицинский персонал, обслуживающий детей: медицинская сестра Климакина 

Любовь Алексеевна (среднее специальное образование, стаж работы более 45 лет), врач-

педиатр поликлиники Шиверова Любовь Ивановна (высшее образование, стаж работы более 

37 лет). Медицинская деятельность осуществляется на основании лицензии, выданной 

Министерством здравоохранения и социального развития Пензенской области от 06.12.2013 
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г. № ЛО-58-01-001300. 

Вопросы организации питания на постоянном контроле администрации. Детский сад 

работает по 10-дневному перспективному меню для зимнего и летнего периодов. 

Разнообразие используемых в питании детей продуктов позволяет значительно расширить 

ассортимент приготавливаемых блюд: мясные, рыбные, овощные, фруктовые, мучные изделия 

в умелых руках поваров превращаются в любимые блюда детей. Рацион питания, 

сформированный в детском саду, соответствует по пищевой ценности возрастным нормам, 

физиологической потребности детей в пищевых веществах и энергии, т.е. отвечает всем 

требованиям, предъявляемым к питанию детей дошкольного возраста. 

Поставка продуктов питания производится поставщиками на  договорной основе. 

 

6. Взаимодействие с социальными партнерами 

 

 Башмаково  

3 МБДОУДОД р.п. 

Башмаково 

Кружковая работа, спектакли, праздники, 

развлечения, конкурсы, мастер-классы 

 

4 

 

Детская поликлиника 

Медицинская и  профилактическая работа. 

Диагностическое  обследование: плоскостопие, 

осанка, опорно-двигательный аппарат, участие на 

педсоветах, родительских собраниях 

5. Детская музыкальная 

школа 

Выступления, экскурсии, концерты 

6. Детская 

художественная 

школа 

Семинар - практикумы, экскурсии, оказание 

дизайнерских услуг 

7. Краеведческий музей Экскурсии, реализация совместных проектов 

8 Детская библиотека Спектакли, праздники, развлечения, конкурсы 

9. Районный дом 

культуры 

Спектакли, праздники, развлечения, конкурсы, 

выставки 

10 МБДОУДОД ДЮСШ 
р.п. Башмаково 

Спортивный комплекс 

«Родник» 

Участие в совместных мероприятиях, работа 

спортивных секций на базе МДОУ и в ДЮСШ № 2, 

пропаганда среди родителей и детей по 

приобщению к здоровому образ жизни. 

 Социальные 

партнеры 
Содержание работы 

1. МБДОУ детские 

сады района 

Совместные мероприятия для сотрудников: 

педчасы, педчтения, семинарские занятия 

2 МБОУСОШ № 2 р.п. Совместные проекты 
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11. МБДОУДОД ДЮСШ 

р.п. Башмаково 

Бассейн «Чайка» 

Спортивные мероприятия 

12 МБДОУДОД ДЮСШ 

р.п. Башмаково 

Спортивный стадион 

«Газовик» 

Спортивные мероприятия 

13 ИПКРО (г. Пенза) 
Институт 
регионального 
развития 

Пензенской области 

Оказание научно-методической помощи; изучение, 

обобщение и распространение передового 

педагогического опыта; аттестация педагогов. 

 

Сотрудничество с каждым учреждением строится на договорной основе с 

определением конкретных задач по развитию ребёнка и конкретной деятельности. 

Организация социокультурной связи между детским садом и данными учреждениями 

позволила использовать максимум возможностей для развития интересов детей и их 

индивидуальных возможностей. 

 

7. Участие ДОУ в конкурсах, конференциях, соревнованиях 

 

В рамках Года педагога и наставника на базе РДК прошел районный фестиваль-

конкурс самодеятельного творчества трудовых коллективов, организаций и предприятий 

Башмаковского района "Серебряный Башмак". По итогам конкурса коллектив нашего 

детского сада занял 3 место. 

Воспитатель Тугушева Л.В. приняла участие в областном конкурсе на лучший 

сценарий развлечения «Изучаем элементарную математику в дошкольных группах 

дошкольных образовательных организаций» (Институт регионального развития Пензенской 

области в рамках педагогической технологии " Элементарная математика в детском саду" в 

2023 г.), областном конкурсе сценариев развлечений по элементарной математике в детском 

саду по теме «Математическое путешествие с КолоБашами» 

В 2023 году на базе детского оздоровительного лагеря "Строитель" состоялся IX 

Форум молодых педагогов Пензенской области "Будущее - за профессионалами!". Тема 

форума: "Педагог и наставник - формула успеха!". На форуме наш детский сад представили: 

М.А. Казакова и О.В. Нестерова. В программе форума было обсуждение вопросов 

профессиональной деятельности педагога с участием представителей Правительства 

Пензенской области, Законодательного Собрания и Министерства образования. Также 

прошли мастер-классы педагогов победителей конкурсов профессионального мастерства, 

дискуссионные площадки и круглые столы по вопросам развития современной системы 

образования и воспитания, интерактивные лекции, творческие вечера и спортивные 

мероприятия. Участников Форума познакомили с деятельностью областной организации 

Общероссийского Профсоюза образования и социальными льготами, и гарантиями, которые 

предусмотрены работникам образования в соответствии с федеральным и региональным 

законодательством. 

Гущина О.Н. приняла участие в областной научно-практической конференции 

«Педагогическая практика работы с детьми раннего возраста». 
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Дивеева Т.В. приняла участие в областной научно-практической конференции 

«Воспитание патриотических чувств у дошкольников старшего возраста через знакомство с 

историей и достопримечательностями малой родины» и в педагогическом салоне «Роль 

фольклора в воспитании дошкольников». 

Воспитатель Казакова М.А. приняла участие в районном этапе конкурса «Лучший 

воспитатель образовательной организации 2023». 

Воспитатель Гусакова С.В. приняла участие в Областном педагогическом 

калейдоскопе "Социально-коммуникативное развитие дошкольников", тема выступления 

"Патриотическое воспитание дошкольников посредством проектной деятельности". 

Мартынова Екатерина Сергеевна поделились опытом своей работы на  научно-

практической конференции по ознакомлению дошкольников с трудом жителей Пензенского 

края «Человек на родной земле». Она рассказала об экскурсиях, как одной из эффективных 

форм ознакомления дольников с миром профессий Пензенского края. 

Ивчатова О.А. посетила педагогический салон по дошкольному образованию 

«Музыкальная мозаика» по теме «Детский музыкальный фольклор как средство 

патриотического воспитания дошкольников». 

Воспитанник подготовительной коррекционной группы занял III место в фотоконкурсе 

"Мой любимый питомец" в номинации "Я стильный - мы тоже носим одежду, как и вы". 

Моткин Максим награждён благодарственным письмом Правительства Пензенской области 

Министерства лесного, охотничьего хозяйства и природопользования Пензенской области. 

Воспитанник Гречишкина Ульяна и Гришмина Арина  приняли участие во 

Всероссийском конкурсе детского творчества "Полицейский Дядя Стёпа", где были 

награждены начальником УМВД России по Пензенской области почетной грамотой 

победителя.  

Воспитанники МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. Башмаково приняли участие в областном 

конкурсе творческих работ "Безопасное движение ", областной выставке детских работ из 

природного материала «Дары осени», областной выставке детских рисунков «Летний отдых 

дошкольника», всероссийском конкурсе  детских творческих работ «Моя семья», областном 

конкурсе выставка рисунков старших дошкольников "Моё счастливое детство", областной 

онлайн выставке детских рисунков старшего дошкольного возраста «Моя малая Родина». 

 

Показатели деятельности образовательного учреждения по результатам 

самообследования МБДОУ ДС «Ручеёк» р.п. Башмаково в 2023 году 

 

п/п Показатели 
Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 
Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную 
программу дошкольного образования, в том числе: 

137 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (9 – 10,5 часов) 137 человек 
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - 
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 направленности (профиля)  

1.7.3 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

9 человек/ 
47,4% 

 

1.7.4 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности 

(профиля) 

9 человек/ 

47,4% 

1.1.4 
В форме семейного образования с психолого- педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной 
организации 

- 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 35 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 
лет 

102 человека 

 

1.4 

Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общейчисленности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

137 

человек/ 

100% 

1.4.1 В режиме полного дня (9-10,5 часов) 
137 

человек/ 
100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) - 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания - 

 

1.5 

Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

31 человек/ 

22,6% 

1.5.1 
По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 
развитии - 

1.5.2 
По освоению образовательной программы дошкольного 
образования 

137 
человек/ 

100% 

1.5.3 По присмотру и уходу 
137 

человек/100 
% 

 

1.6 

Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника 

 

11,2 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 19 человек 

1.7.1 
Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

10 человек/ 
52,6% 

 

1.7.2 

Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической  

9 человек/ 

47,4% 
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1.8 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам      

 аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности     

педагогических работников, в том числе: 

 

14 человек/ 

73,7% 

1.8.1 Высшая 
10 человек/ 

52,6% 

1.8.2 Первая 4 человека/ 

21,1% 

 

1.9 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

19 человек 

100/% 

1.9.1 До 5 лет 
1 человек/ 

5,3% 

1.9.2 Свыше 30 лет 
4 человека/ 

21,1% 

 

1.10 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

 

2 человека/ 

10,5% 

 

1.11 

Численность/удельный вес численности педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте от 55 лет 

5 человек/ 

26,3% 

 

 

1.12 

Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 

повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно- 

хозяйственных работников 

 

 

20 человек/ 

100% 

 Численность/удельный вес численности   
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1.13 

педагогичес-ких и административно- 

хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

 

20 человек/ 

100% 

1.14 
Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

19 
человек/ 
137 
человек 
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